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Die Diakonische Altenhilfe Kastorf GmbH bietet zum 01.08.2018 in Kooperation mit diversen
Berufsfachschulen Ausbildungsplatze fur

Auszubildende zum Altenpfleger (w/m)

Wochenarbeitszeit: im Rahmen einer Vollzeitausbildung
Ausbildungszeit: 3 Jahre
Entgelt: 1. Ausbildungsjahr 1.027,35 €
2. Ausbildungsjahr 1. 087,94 €
3. Ausbildungsjahr 1. 187,95 €
(gemanR des Tarifvertrages Uber die Ausbildungsbedingungen
in der Altenpflege in Niedersachsen)

Lernziele:
e Grund- und Behandlungspflege im Zusammenhang mit medizinischen Grundkenntnissen
e Mdglichkeiten der Psychosozialen Betreuung
e Pflegedokumentation und -planung
e Sterbebegleitung
e Angehodrigenarbeit

lhr Profil:
e Realschulabschluss oder vergleichbaren Abschluss
e Schulplatz in einer Berufsfachschule Altenpflege
e Freude am Umgang mit hilfebeflrftigen Menschen
e Engagement und Eigeninitiative
e Team- und Kommunikationsfahigkeit
e Belastbarkeit in Krisensituationen

Unser Angebot:
e Ein interessantes, abwechslungsreiches und zukunftsorientiertes Ausbildungsgebiet
e Ubernahme bei erfolgreichem Berufsabschluss
e Eine attraktive tarifliche Vergltung
e 6 Wochen Urlaubsanspruch/Jahr
e Altersvorsorge in der kirchlichen Zusatzversorgungskasse

e MalRnahmen der betrieblichen Gesundheitsforderung

Wir ermuntern Menschen mit Behinderung mit der ausgeschriebenen Qualifikation und Eignung sich zu
bewerben.

Wir freuen uns in der Altenhilfe auch, wenn Angehorige anderer Religionen oder
Glaubenstiiberzeugungen, die sich mit unserer diakonischen Arbeit identifizieren kdnnen, mit uns
zusammen unseren Auftrag erfullen und weiterentwickeln.

Haben wir lhr Interesse geweckt? Dann freuen wir uns auf lhre Bewerbung unter Angabe der
Referenznummer, bevorzugt per E-Mail, an:

Diakonische Altenhilfe Kastorf GmbH
Personalservice

Kirchroder Str. 44

30625 Hannover

E-Mail: personal@dachstiftung-diakonie.de
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