
 

 
 

Stellenausschreibung 
Referenznr. SEJ-EJM-53H       

 
In unserer Heilpädagogischen Wohngruppe Kornblume in Sulingen werden bis zu sieben Kinder und 
Jugendliche von 12 bis 18 Jahren vorwiegend mit Problemen im Sozialverhalten, emotionalen Störungen 
oder seelischen Behinderungen von sechs pädagogischen Fachkräften betreut und gefördert. Ein 
Schwerpunkt der Gruppe ist die Unterstützung der jungen Menschen auf dem Weg zur Verselbständigung. 
Für unsere Heilpädagogische Wohngruppe Kornblume suchen wir zum nächstmöglichen Zeitpunkt eine 
 

Pädagogische Fachkraft  (w/m) in Sulingen 
 
Wochenarbeitszeit:  38,5 Wochenstunden (Teilzeit ist möglich) 
Entgeltgruppe:  E 8 TV DN + Schichtzulage  
Ihre Aufgaben: 

 Heilpädagogisch orientierte Wohngruppenarbeit mit verhaltensauffälligen oder seelisch behinderten 
jungen Menschen “rund um die Uhr“ (im Schichtdienst)  

 Individuelle pädagogische Unterstützung und Förderung aus einer lösungsorientierten Grundhaltung 

 Freizeitpädagogische Initiativen  

 Beteiligung an der Weiterentwicklung des Konzeptes  

 Planvolles, zielgerichtetes Handeln zur Umsetzung  und Mitgestaltung der Hilfeplanung 

 Zusammenarbeit mit dem familiären Umfeld 

 Zusammenarbeit mit Kliniken, Jugendämtern, Schulen und Behörden 

 Verwaltungsarbeit/Berichtswesen 
 

Ihr Profil: 

 Abschluss mit staatlicher Anerkennung als Erzieher/in oder vergleichbare Ausbildung  

 Ressourcenorientierte Arbeitsweise  

 Reflexions- sowie Anleitungs- und Beratungsfähigkeit 

 Leistungsbereitschaft, Verantwortungsbewusstsein, selbständiges Handeln und Organisationstalent 

 EDV-Grundkenntnisse 

 Führerschein Kl. III oder B 

 Christliche Konfessionszugehörigkeit (ACK) und die Identifikation mit unseren diakonischen Zielen 

Unser Angebot: 

 Ein interessantes und verantwortungsvolles Aufgabengebiet 

 Eine attraktive Vergütung nach dem TV-DN 

 Zusätzliche betriebliche Altersversorgung 

 6 Wochen Urlaubsanspruch / Jahr 

 Kontinuierliche systemische Supervision und psycholog. Fachberatung 

 Individuelle Fort- und Weiterbildungsmöglichkeiten 

 Maßnahmen der betrieblichen Gesundheitsförderung 
 
Wir ermuntern Menschen mit Behinderung mit der ausgeschriebenen Qualifikation und Eignung sich zu 
bewerben. 
 
Haben wir Ihr Interesse geweckt? Dann freuen wir uns auf Ihre Bewerbung unter Angabe der 
Referenznummer, bevorzugt per E-Mail an: 
 
Stephansstift Evangelische Jugendhilfe gemeinnützige GmbH 
Personalservice 
Referenznr. SEJ-EJM-53H 
Kirchröder Str. 44 
30625 Hannover 
E-Mail: personal@dachstiftung-diakonie.de 

 
Auskünfte erteilt:  Herr Stricker unter Tel.: 04271 9351-0/-12, m.stricker@stephansstift.de 
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