
Die Dachstiftung Diakonie sucht für die Stephanstift Evangelische Jugendhilfe gemeinnützige GmbH zum
1. August 2018 mehrere

pädagogische Mitarbeiter TG (m/w)

für den Gruppendienst in unterschiedlichen Tagesgruppen in Hannover.

Wochenarbeitszeit: 38,50 Wochenstunden / Teilzeit möglich
Befristung: zunächst zwei Jahre
Entgeltgruppe: E 8 TVDN

Ihre Aufgaben:
 Betreuung von 7-10 Kindern im Gruppenalltag
 Organisation des Gruppenalltags
 Reflexion des pädagogischen Geschehens
 Krisenmanagement und Beziehungsarbeit
 Elternberatung und Elternarbeit
 Erstellen schriftlicher Berichte / Dokumentationen der pädagogischen Arbeit
 Planvolles und zielgerichtetes Handeln zur Umsetzung der Hilfeplanung
 Zusammenarbeit mit Partnern
 Gruppenbezogene Verwaltungstätigkeiten
 Freizeitgestaltung und Organisation von Ferienfahrten

Ihr Profil:
 Abgeschlossene Berufsausbildung als Erzieher, Sozialarbeiter oder vergleichbaren Abschluss
 Mitgliedschaft in einer christlichen Kirche (ACK) und die Identifikation mit unseren diakonischen Zielen
 Kenntnisse über psychische Erkrankungen bei Jugendlichen und jungen Erwachsenden sind von Vorteil

Unser Angebot:
 Ein interessantes und verantwortungsvolles Aufgabengebiet
 Eine attraktive Vergütung nach dem TV DN
 Zusätzliche betriebliche Altersversorgung
 Bedarfsorientierte Fort- und Weiterbildungsmöglichkeiten
 Gute Entwicklungsmöglichkeiten für Berufseinsteiger/innen
 Maßnahmen der betrieblichen Gesundheitsförderung
 Beteiligung an einer JobCard
 Gute räumliche Arbeitsbedingungen

Wir ermuntern Menschen mit Behinderung mit der ausgeschriebenen Qualifikation und Eignung sich zu
bewerben.

Haben wir Ihr Interesse geweckt? Dann freuen wir uns auf Ihre Bewerbung unter Angabe der Referenznummer,
bevorzugt per E-Mail, bis zum 31. Mai 2018.

Stephansstift Evangelische Jugendhilfe gemeinnützige GmbH
Personalservice
Referenznr. EJH-96 H
Kirchröder Str. 44
30625 Hannover
E-Mail: personal@dachstiftung-diakonie.de

Telefonische Auskünfte erteilt Frau Günther unter: Tel.: 0511 5353 250.


